План методической работы МОУ «Горкинская СОШ»
на 2019-2020 учебный год

Тема методической работы: «Введение и реализация ФГОС СОО».
Цель методической работы: обеспечение методических условий для эффективной реализации федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования.
Задачи: 
1. Выявить уровень ресурсной обеспеченности среднего общего образования по реализации ФГОС СОО. 
2. Создать нормативно - правовую и методическую базу по введению ФГОС среднего общего образования. 
3. Обеспечить подготовку педагогических работников к реализации ООП среднего общего образования, ориентировать их на ценностные установки, цели, задачи, определенные государственным стандартом, отбор инновационных форм и методов образовательной деятельности, ориентированной на развитие интеллектуально-творческого и социально-психологического потенциала личности обучающегося.
	№ п/п
	Мероприятие
	Срок
	Ответственные

	1.Организация работы с педагогическими кадрами

	1.1 Педагогические советы

	1.1.1
	Проведение тематического педсовета «Организационно-правовые и психолого-педагогические условия введения ФГОС СОО»
	Сентябрь 2019г.
	Администрация

	1.1.2
	Проведение педсовета
«Тьюторское  сопровождение    

индивидуального образовательного маршрута  учащегося в условиях ФГОС СОО»
	Ноябрь 2019г.
	Администрация

	1.1.3
	Проведение педсовета
«Формирование учебного плана как процедура подготовки образовательной организации к переходу на ФГОС СОО»
	Январь 2020г.
	Администрация

	1.1.4
	Проведение педсовета «ФГОС СОО: социальная практика и профессиональные пробы»
	Март 2020г.
	Администрация

	1.2 Семинары

	1.2.1
	Семинар «Концептуальные особенности ФГОС СОО. Преемственность между ФГОС ООО и ФГОС СОО»
	Октябрь 2019г.
	Администрация

	1.2.2
	Семинар «Проектная деятельность учащихся как одно из средств реализации требований ФГОС СОО»
	Декабрь 2019г.
	Администрация

	1.2.3
	Семинар «Внеурочная деятельность. Учет возможностей дополнительного образования в системе подготовки образовательной организации к переходу на ФГОС СОО»
	Февраль 2020г.
	Администрация

	1.2.4
	Семинар «Вопросы государственной итоговой аттестации обучающих по образовательным программам основного общего образования в призме принципа непрерывности уровней образования»
	Апрель 2020г.
	Администрация

	2. Организация работы школьных методических объединений

	2.1
	Разработка плана работы МО, ШМО в рамках введения ФГОС СОО
	Август 2019г.
	Зам. директора, руководители ШМО

	2.2
	Обсуждение и определение УМК для организации образовательной деятельности по учебному плану и плану внеурочной деятельности
	Октябрь 2019г.
	Руководители ШМО

	2.3
	Формирование системы оценки результатов образования, оценочных материалов в соответствии с ФГОС СОО
	Апрель – август 2020г.
	Зам. директора, руководители ШМО

	2.4
	Выработка критериев оценки занятий (уроков, занятий внеурочной деятельности, профессиональных проб и социальных практик)
	Ноябрь 2020г.
	Зам. директора, руководители ШМО

	2.5
	Взаимопосещение и оценка эффективности занятий
	Январь – май 2020г.
	Зам. директора, руководители ШМО

	2.6
	Анализ методической работы
	Июнь 2020г.
	Зам. директора, руководители ШМО

	3. Организация работы внутришкольного контроля

	3.1
	Проверка ведения рабочей документации
	В течение учебного года
	Зам. директора

	3.2
	Проверка тематического планирования
	Сентябрь 2019г.
	Зам. директора

	3.3
	Контроль работы педагогов по формированию УУД обучающихся на уроках
	Январь 2020г.
	Администрация

	3.4
	Классно-обобщающий контроль в 9 классе
	Февраль 2020г.
	Администрация

	3.5
	Диагностика готовности педагогов к переходу на ФГОС СОО
	Апрель 2020г.
	Педагог-психолог

	3.6
	Организация рефлексии педагогической деятельности 
	Май 2020г.
	Администрация, педагог-психолог

	4. Организация работы с молодыми педагогами

	4.1
	Разработка и утверждение плана работы «Школы молодого учителя»
	Сентябрь 2019г.
	Зам. директора

	4.2
	Закрепление молодых специалистов за педагогами-наставниками приказом директора
	Сентябрь 2019г.
	Директор

	4.3
	Занятия, консультации, собеседования
	В течение учебного года
	Администрация, педагог-наставник

	4.4
	Посещение уроков молодого специалиста с целью наблюдения и диагностики на предмет выявления и предупреждения ошибок в работе молодого специалиста
	По плану работы «ШМУ»
	Зам. диретора, педагог-наставник

	4.5
	Посещение уроков опытных педагогов, обсуждение
	Март 2020г.
	Администрация

	5. Организация работы с обучающимися и их родителями (законными представителями)

	5.1
	Размещение информационных материалов о введении ФГОС СОО на сайте ОУ
	Сентябрь 2019г.
	Администрация

	5.2
	Информирование родителей (законных представителей) о введении ФГОС СОО на родительских собраниях
	Октябрь 2019г.
	Администрация

	5.3
	Информирование обучающихся о введении ФГОС СОО на организационном собрании и тематических классных часах
	Октябрь 2019г.
	Зам. директора, классные руководители

	5.4
	Создание буклетов и стендов, посвященных введению ФГОС СОО
	Сентябрь  – октябрь 2019г.
	Рабочая группа

	5.5
	Анкетирование обучающихся и родителей (законных представителей) по выявлению образовательных потребностей на уровне СОО
	Декабрь 2019г.
	Администрация

	5.6
	Родительская конференция «К новой школе»
	Февраль 2020г.
	Администрация


